Приложение №1

Письменное согласие работника

на получение его персональных данных у третьей стороны

Я, ________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество лица, выражающего согласие на обработку персональных данных)

проживающ___ по адресу: ___________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(наименование, номер основного документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

в  соответствии  со  ст.  86  ТК РФ на получение моих персональных данных у _________________________________________________________________
(Ф.И.О. физического лица или наименование организации, у которых получается информация)

__________________________________________________________________
согласен (не согласен) (нужное подчеркнуть).

О  целях,  предполагаемых  источниках  и  способах  получения  персональных данных,  а  также  о  характере  подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа дать письменное согласие на их получение мне сообщено.

"__" ______________20__ г.
__________________  _____________________
                                                                                      (подпись)                                    (Ф.И.О. работника)

Приложение №2

СОГЛАСИЕ

       субъекта персональных данных на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество лица, выражающего согласие на обработку персональных данных)

проживающ___ по адресу: ___________________________________________________
__________________________________________________________________
(наименование, номер основного документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

не возражаю против получения/сообщения Вами сведений обо мне, содержащих данные моих персональных данных (согласен, не согласен), а именно:

· Фамилия, имя, отчество;

· Паспортные данные;

· Год, месяц, дата и место рождения;

· Адрес, телефон;

· Данные о государственном пенсионном страховании и социальном номере (ИНН);

· Семейное, социальное, имущественное положение;

· Образование, профессия;

· Сведения о трудовом и общем стаже;

· Доходы, полученные мной в данном учреждении;

· Сведения о воинском учете;

· Фотографии;

· Иные персональные данные, относящиеся к трудовым правоотношениям

для организации обработки персональных данных в течение всего срока действия трудового договора.
Подтверждаю, что ознакомлен с Положением о защите персональных данных муниципальных служащих Администрации Городского поселения Чишминский поссовет  муниципального района Чишминский район, права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены, а также право работодателя обрабатывать ( в том числе и передавать) часть моих персональных данных без моего согласия, в соответствии с законодательством РФ.

Подтверждаю, что отзыв согласия производится в письменном виде в соответствии с действующим законодательством. Всю ответственность за неблагоприятные последствия отзыва согласия беру на себя.

_________________



________________________

         (подпись)





            (Ф.И.О. работника)








      «____» ___________20___г.

"__" ____________ 20__ г.      _____________ ________________________

                                 


           (подпись)
Приложение  №3
Обязательство о соблюдении режима конфиденциальности персональных данных и соблюдении правил их обработки
Я, _______________________________________________________________,

замещая должность _________________________________________________
Администрации Городского поселения Чи9шминский поссовет муниципального района Чишминский район (далее - Администрация), обязуюсь:

1. Не  разглашать, не раскрывать публично, а также соблюдать  установленный Положением  о  защите  персональных данных работников  Администрации порядок передачи третьим лицам сведений, составляющих персональные данные, которые мне будут доверены   или  станут  известны  в  связи  с  исполнением  моих  служебных обязанностей.

Выполнять  относящиеся  ко  мне  требования Положения о защите персональных данных,  распоряжений  и  других  локальных  правовых актов  по обеспечению конфиденциальности персональных данных и соблюдению правил их обработки.

2. В случае попытки посторонних лиц получить от меня сведения, составляющие персональные данные, немедленно сообщить непосредственному руководителю и управляющему делами Администрации Городского поселения Чишминский поссовет муниципального района Чишминский район.

3. В случае моего увольнения  все носители, содержащие персональные  данные работников  (документы,  копии документов, дискеты, диски, магнитные ленты, распечатки  на  принтерах,  черновики,  и  пр.),  которые находились в моем распоряжении  в  связи  с  выполнением  мною трудовых обязанностей во время работы  в  Администрации,  передать  лицу,  на  которое распоряжением главы Администрации Городского поселения Чишминский поссовет  муниципального  района Чишминский район будет возложено исполнение моих трудовых обязанностей, либо непосредственному руководителю.

4. Об утрате или недостаче документов или иных носителей, содержащих персональные данные работников (удостоверений, пропусков и т.п.); ключей от хранилищ, сейфов (металлических  шкафов) и о других фактах, которые могут привести к разглашению персональных данных работников, а также о причинах и условиях   возможной   утечки  сведений  немедленно  сообщить  непосредственному руководителю.

Мне известно, что нарушение мною обязанностей по защите персональных данных может повлечь ответственность в соответствии с законодательством РФ.

"__" ____________ 20__ г.
____________ ________________________

                                                                              (подпись)                               (Ф.И.О. работника)

Приложение №4
Акт приема-передачи документов (иных материальных носителей),

содержащих  персональные данные работника

Во  исполнение  договора на оказание услуг N _____ от __________ 20__ года, заключенного  между администрацией Городского поселения Чишминский поссовет   муниципального района Чишминский район, в лице _______________________________________
передает, а ________________________________________________________
в лице ____________________________________________________________
получает документы ________________________________________________
                                                    (Ф.И.О., должность представителя организации,

__________________________________________________________________
принимающей документы (иные материальные носители), содержащие

__________________________________________________________________
персональные  данные  работника)  (иные  материальные носители), содержащие персональные данные работника, на срок __________ и в целях:

__________________________________________________________________
(указать цель использования)

Перечень  документов (иных материальных носителей), содержащих персональные данные работника N п/п:                    Кол-во:

Всего:

Полученные  персональные  данные  работника  могут быть использованы лишь в целях,  для  которых они сообщены. Незаконное использование предоставленных персональных  данных путем их разглашения, уничтожения и другими способами, установленными   федеральными   законами,   может  повлечь  соответствующую гражданско-правовую, материальную, дисциплинарную, административно-правовую и уголовную ответственность.

Передал __________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность работника "НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ",

осуществляющего передачу персональных данных работника)

Принял __________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность, представителя организации - приемщика документов 
(иных материальных носителей), содержащих персональные данные работника)

